
 

 

 

 

 

 
 

 

  Trifft zu Trifft 
teilweise zu 

Trifft nicht 
zu 

Ich bin mir 
unsicher 

1 
Gibt es eine allgemeine 
Arbeitsmethode? Ist diese 
allen bekannt und wird im 
Alltag umgesetzt?  

    

2 
Gibt es ein grundlegendes 
Ziel? Ist dieses festgelegte 
Ziel allen bekannt? 

    

3 
Herrscht ein gutes Arbeits-
klima untereinander? Wird 
privates und berufliches 
unterschieden? 

    

4 
Sind wir uns einig, dass eine 
gute Kommunikation für die 
Teamarbeit einen wichtigen 
Indikator darstellt? 

    

5 
Greifen bei regelmäßig wie-
derkehrenden Situationen, 
allgemein bekannte Abläufe? 
Sind diese allen bekannt? 

    

6 

Findet sich jeder in seinem 
eigenen Bereich zurecht und 
weiß, was selbst zu 
entscheiden ist und was 
Rücksprache erfordert? 

    

7 
Wird kollegial 
Verantwortung für 
Vorkommnisse innerhalb der 
KITA übernommen? 

    

8 
Erkennen Eltern an der 
Arbeitsweise, dass ein 
gemeinsames Ziel verfolgt 
wird? 

    

Arbeiten im Team erfordert ausreichend Kommuni-
kation und eine festgelegte Arbeitsteilung. Werden 
Aufgaben, Probleme und Vorkommnisse kommuniziert? 
Mit dieser Checkliste finden Sie es heraus!  
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